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REGULAMIN REKRUTAC]I T UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Projekt ,Stazowe zawirowanie szansg na lepsza przysztosc¢ 11"
wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus ( EFS+)
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027,
Priorytet 8. Edukacja na wszystkich etapach zycia,
Dziatanie 08.04. Rozwdj szkolnictwa branzowego
NUMER PROJEKTU: FESW.08.04-1Z.00- 0023 /24

§1
Informacje o projekcie
1. Projekt,Stazowe zawirowanie szansg na lepsza przysztos¢ I1” jest realizowany przez Osrodek
Ksztatcenia i Promowania Kadr THETA w Kielcach.
2. Szkota uczestniczaca w Projekcie jest Zespo6t Szkét Przemystu Spozywczego w Kielcach.
3. Biuro projektu miesci sie w Osrodku Ksztatcenia i Promowania Kadr THETA w Kielcach
ul. Leszczynska 45, 25-321 Kielce.
4. Punkt informacyjno-rekrutacyjny miesci sie w Zespole Szkdét Przemystu Spozywczego

w Kielcach.

5. Okres realizacji projektu: 01.06.2024 r. - 31.12.2025r.

6. Biuro Projektu znajduje sie na parterze, szeroko$¢ drzwi umozliwia swobodne
przemieszczanie sie na wozkach inwalidzkich. Jesli zajdzie taka potrzeba, zapewniony zostanie
m.in. asystent osoby z niepelnosprawnoscia, ttumaczenia na jezyk Braill’a, migowy itp.

7. W trakcie realizacji projektu osobom z niepelnosprawnos$ciami zapewniony zostanie réwny
dostep do wsparcia oferowanego w projekcie.

a) zajecia beda odbywac sie w pomieszczeniach na parterze itd., szeroko$¢ drzwi umozliwi
swobodne przemieszczanie sie na wozkach inwalidzkich, toalety sa dostosowane do
potrzeb os6b z niepelnosprawnos$ciami ruchowymi,

b) jesli osoba z niepetnosprawno$ciami zglosi taka potrzebe, bedzie miala mozliwos¢
skorzystania z ustug dostepowych m.in. takich jak ttumacz jezyka migowego, asystent
osoby z niepetnosprawnos$cig, ttumaczenia na jezyk Braill'a, petle indukcyjne, dieta
dostosowana do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci.

8. Gtéwnym celem projektu jest podniesienie jakoSci szkolnictwa branzowego w regionie
poprzez dziatania ukierunkowane na wspétprace szkoty z przedsiebiorcami co poprawi jakos$¢
ksztatcenia zawodowego w kontekscie przysztego zatrudnienia 100 uczniéw (70K, 30M) oraz
15 (9K, 6M) nauczycieli z Zespotu Szkét Przemystu Spozywczego w Kielcach poprzez:

- organizacje stazy uczniowskich u pracodawcéow dla 70% ucznidw w projekcie
w celu uzyskania umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania pracy
w zawodzie,

- organizacje kwalifikacyjnych kursow zawodowych, indywidualnych zaje¢ z doradztwa
zawodowego, warsztatéow: psychologiczno-pedagogicznych, antydyskryminacyjnych,
ekologicznych, jezykowych, doposazenie pracowni zawodowych w sprzet niezbedny do
realizacji projektu.

- studia podyplomowe oraz kursy dla nauczycieli.

9. Grupa docelowa: stanowi 100 (70K, 30M) uczniéw oraz 15 (9K, 6M) nauczycieli z Zespotu
Szk6t Przemystu Spozywczego w Kielcach, oraz 2 szkoty: Technikum nr 3 im. Danuty
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Siedzikowny INKI i Branzowa Szkota I i II stopnia Nr 3 im. Danuty Siedzikéwny INKI
z wojewodztwa Swietokrzyskiego.
§ 2
Zakres wsparcia
1. Zadania realizowane w ramach projektu dla uczniéw:
1.1. Doradztwo zawodowe dla 100 wuczniéw (70K/30M), przewidziano udziat
w doradztwie zawodowym. Zajecia w formie indywidualnych konsultacji z doradca
zawodowym;
1.2. Dwujezyczne doradztwo zawodowe grupowe.
1.3. Szkolenia dla uczniow:
—  Kurs carvingu,
—  Kurs Barman I Stopnia,
— Kurs Barista I Stopnia,
—  Kurs Sommelierski,
— Szkolenie BBQ - grill,
—  Szkolenie cukiernicze,
— Kurs dietetyki i dietoterapia w chorobach jelit.
1.4. Zajecia dla uczniéw rozwijajace umiejetno$ci podstawowe niezbedne na rynku pracy:
Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne/antydyskryminacyjne,

— Kurs autoprezentacji i savoir-vivre,

—  Warsztaty z zakresu sztuki niemarnowania zywnosci,

—  Warsztaty przygotowujace do egzaminu zawodowego.

1.5. Staze uczniowskie dla 70 uczniow objetych projektem (49K/21M) zorganizowane
zostang staze uczniowskie, o ktéorych mowa w Prawie oSwiatowym. Staze realizowane
beda w rzeczywistych warunkach pracy, tj. u pracodawcéw, ktérych dziatalnos¢ jest
zwigzana z zawodami w ktorych ksztatcg sie uczniowie.

2. Podnoszenie kompetencji kadry nauczycielskiej:

2.1.Studia podyplomowe:

— Nowoczesna organizacja i zarzadzanie w gastronomii.

— Gastronomia i zywienie cztowieka - studia kwalifikacyjne.

—  Psychodietetyka - studia doskonalace.

2.2. Szkolenia:

- Warsztaty z zakresu sztuki niemarnowania zywnosci

- Certyfikowany kurs Trening Umiejetnosci Spotecznych I i II stopnia.

2.3. Projekt przewiduje dodatkowe dziatania:

— Doposazenie pracowni przedmiotowych i pracowni ksztalcenia zawodowego.
Doposazone zostang pracownie gastronomiczne w sprzet profesjonalny niezbedny
przy wysokiej jakosci ksztalceniu zawodowego oraz przygotowaniu do egzamindw
zawodowych.
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§3

Rekrutacja

1) Rekrutacja rozpoczyna sie 01.09.2024 r. i prowadzona bedzie do dnia 30.09.2024 r.
z mozliwos$cia przedtuzenia - do momentu wytonienia grupy docelowej.

2) W przypadku niewytonienia zakladanej liczby uczestnikéw termin rekrutacji moze ulec
wydtuzeniu na kolejny miesigc/e.

3) Warunkiem ubiegania sie o udziat w projekcie jest ztozenie poprawnie wypeinionych
dokumentdéw rekrutacyjnych, w terminie okreslonym w § 3 pkt. 1, w jeden z nastepujgcych
sposobéw:

» osobiScie w Punkcie informacyjno-rekrutacyjny w Zespole Szkét Przemystu

Spozywczego w Kielcach.

» w Biurze Projektu - Osrodek Ksztatcenia i Promowania Kadr THETA w Kielcach ul.

Leszczynska 45, 25-321 Kielce w godz. 8.00-16.00

» zapomoca poczty tradycyjnej/kuriera (na adres Biura projektu).

4) Dokumenty rekrutacyjne sktadajg sie z:

Formularza zgloszeniowego do projektu (odpowiednio formularza dla
ucznia/nauczyciela);

poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopii orzeczenia o niepetnosprawnosci
lub dokumentu réwnowaznego, potwierdzajacego niepeinosprawnos$¢, stan zdrowia
(o ktéorych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osoéb niepetnosprawnych- Dz. U. z 2018 r. poz. 511
i w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego- Dz. U.z 2017 r.,
poz. 882 z pédzn. zm.) - dotyczy kandydatow do projektu, posiadajacych
niepetnosprawnos¢;

poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kserokopii orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, wydane przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng na
podstawie ustawy Prawo o$wiatowe - dotyczy Uczniow posiadajacych wskazanie
o potrzebie szkolenia specjalistycznego;

W przypadku oséb niepetnoletnich, wymagana jest zgoda rodzicéw lub prawnych
opiekunéw na ubieganie sie o udziat w projekcie.

oSwiadczenia ucznia/rodzica o zamieszkiwaniu na obszarach wiejskich - dotyczy
ucznia z obszarow wiejskich;

5) Dokumenty rekrutacyjne musza zosta¢ uzupetnione odrecznie czytelnym pismem badz
komputerowo i wiasnorecznie podpisane.

6)

w przypadku uczniéw niepeinoletnich do 18 roku zycia w dniu sktadania formularza:
przez rodzica lub opiekuna prawnego ucznia starajgcego sie o udziat w projekcie; zas w
przypadku uczniow peinoletnich powyzej 18 roku zycia w dniu sktadania formularza:
osobiScie przez ucznia starajgcego sie o udziat w projekcie;

w przypadku nauczycieli: osobiScie przez nauczyciela starajacego sie o udziat
w projekcie;

Formularze zgtoszeniowe do projektu dostepne s3 w Biurze projektu, na stronie
www.thetakielce.pl w zaktadce Projekty UE / Realizowane Projekty oraz na stronie
internetowej szkoty: https://zsps.kielce.eu/ w zaktadce: Projekt ,Stazowe zawirowanie
szansa na lepsza przysztosc I11”.

7) Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.
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§4
Ocena dokumentow rekrutacyjnych
1) Wymagania formalne - Uczniowie:
» zlozenie Formularza zgloszeniowego do projektu, w tym pisemna zgoda rodzica /
opiekuna prawnego (jesli dotyczy) wraz z wymaganymi zatgcznikami jesli dotycza;
« status osoby uczacej sie na terenie wojewoddztwa Swietokrzyskiego w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego w Zespole Szko6t Przemystu Spozywczego w Kielcach
2) Ocena merytoryczna formularzy - Uczniowie
Lp | Kryterium [lo$¢
punktow
1 | Uczniowie niepeilnosprawni (ocena na podstawie o$Swiadczenia w | 3 pkt.
Formularzu zgltoszeniowym do projektu oraz kopii zatgczonych
dokumentdéw, potwierdzajacych w/w fakt);
2 | Uczniowie zamieszkujacy tereny wiejskie (ocena na podstawie | 1 pkt.
zapiséw ioswiadczenia w Formularzu zgtoszeniowym do projektu);

3 | Kobieta 1 pkt.
4 | Srednia ocen ze wszystkich przedmiotéw z ostatniej klasyfikacji
Ponizej 3,5 3 pkt
0d 3,6-4,2 2 pkt
Powyzej 4,2 1 pkt.
5 | Ocena z zachowania
Zachowanie wzorowe, bardzo dobre 2 pkt
Zachowanie dobre 1 pkt.

3) Wymagania formalne - Nauczyciele:

+ zlozenie Formularza zgtoszeniowego do projektu, wraz z wymaganymi zatgcznikami
jesli dotycza;

« status osoby pracujacej na terenie wojewoddztwa Swietokrzyskiego w rozumieniu
przepiséw Kodeksu Cywilnego w Zespole szk6t Przemystu Spozywczego

Lp | Kryterium Ilos¢
punktow
1 | Nauczyciel zamieszkujacy tereny wiejskie (ocena na podstawie | 1 pkt.
zapiséw io$wiadczenia w Formularzu zgtoszeniowym do projektu);
2 | Stopien awansu zawodowego

Stazysta 1 pkt.
Mianowany 2 pkt
Dyplomowany 3 pkt.

4) Zostanie powotana Komisja Rekrutacyjna w sktad ktérej wejda 2 osoby z zespotu
projektowego oraz Dyrektor Szkoty.

5) Na podstawie uzyskanej punktacji utworzona zostanie lista rankingowa (podstawowa)
i rezerwowa 0s6b zakwalifikowanych do projektu.

6) O przyjeciu do projektu zakwalifikowani wuczestnicy zostang poinformowani
telefonicznie /sms/ e-mailem zgodnie z danymi kontaktowymi podanymi w formularzu
zgtoszeniowym.
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§5
Uprawnienia i obowiazki uczestnika projektu
1) Uczestnik projektu jest uprawniony do:
a) nieodptatnego udziatu w projekcie;
b) nieodptatnego udziatu w oferowanych w ramach projektu formach wsparcia.
2) Uczestnik projektu jest zobowigzany do:

a) czynnego i aktywnego udziatu w oferowanym w ramach projektu wsparciu;

b) wyrazenia zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych;

c) wypetniania ankiet przeprowadzanych podczas trwania projektu;

d) wypetniania innych dokumentéw niezbednych do prawidtowej realizacji projektu;

e) przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie;

f) systematycznego uczestniczenia we wszystkich zajeciach;

g) przekazania do Osrodka Ksztatcenia i Promowania Kadr THETA w Kielcach informacji
dotyczacych sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie potrzebnych do wyliczenia
wskaznika rezultatu bezposredniego (np. status na rynku pracy, udziat w ksztatceniu
lub szkoleniu) do 4 tygodni od zakoniczonego udziatu w projekcie oraz przysziego
udziatu w badaniu ewaluacyjnym, zgodnie z zakresem danych okreslonych
w Wytycznych dotyczacych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
nalata 2021-2027;

h) natychmiastowego informowania realizatora projektu o zmianie danych osobowych
badz kontaktowych, ujetych w Formularzu zgtoszeniowym do projektu oraz udzielania
wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie instytucjom
zaangazowanym we wdrazanie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa
Swietokrzyskiego.

§6

Nieobecnos¢ i rezygnacja z uczestnictwa projekcie

1) Obecnos¢ na formach wsparcia jest obowigzkowa.

2)

3)
4)

5)

1.

2.

Uczestnik projektu ma obowigzek niezwlocznie poinformowac¢ pracownika Biura
projektu/Szkolnego Koordynatora Projektu o przyczynach nieobecnos$ci na formach
wsparcia.
Kazdy zakwalifikowany uczestnik moze opusci¢ maksymalnie 20% godzin formy wsparcia
(nie dotyczy stazy zawodowych, ktorych obowigzkowy wymiar wynosi 100 h).
Uczestnik projektu moze zostac skreslony z listy uczestnikéw, gdy liczba jego nieobecnosci
na formie wsparcia przekracza 20% ogdlnej liczby zajec.
W szczegblnych, nieprzewidzianych sytuacjach losowych, uniemozliwiajgcych udziat
w projekcie (np. dtugotrwata choroba, zmiana miejsca zamieszkania, itp.), uczestnicy
projektu majg prawo do rezygnacji z uczestnictwa, po ztozeniu oSwiadczenia o rezygnacji
i szczegbtowym wyjasnieniu jej przyczyn.
§7
Postanowienia koncowe
Niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie wraz z zatgcznikami moze ulec
zmianie.
Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie stajg sie
obowigzujace z dniem publikacji ich na stronie internetowej projektu.
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3. Niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie wchodzi w zycie z dniem
01.09.2024 roku.

Zalaczniki:

Zalacznik nr 1. Formularz Zgtoszeniowy dla Ucznia

Zalacznik nr 2. Formularz Zgtoszeniowy dla Nauczyciela

Zatacznik nr 3. OSwiadczenie dotyczace zamieszkania na terenie wojewddztwa
Swietokrzyskiego

Zalacznik nr 4. Zgoda rodzica / opiekuna na udziat nieletniego uczestnika w projekcie

Zatacznik nr 5. Klauzula Informacyjna

Zatacznik nr 6. Deklaracja udziatu w projekcie

Zatacznik nr 7. Ankieta dla os6b z niepelnosprawnoscia

Zalacznik nr 8. Oswiadczenie o rezygnacji z udziatu w projekcie

Zatacznik nr 9A. Karta oceny formularza zgtoszeniowego UCZEN

Zatacznik nr 9B. Lista uczniow zakwalifikowanych

Zatacznik nr 10A. Karta oceny formularza zgtoszeniowego NAUCZYCIEL

Zatacznik nr 10B. Lista nauczycieli zakwalifikowanych.
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