Zespot Szkot Przemystu Spozywczego w Kielcach

PROGRAM
WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

Rok szkolny 2025/2026

PODSTAWA PRAWNA:



1.Konstytucja RP z 1997 r., art.72, ust. 1.

2. Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka

3. Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych.

4. Konwencja o Prawach Dziecka art.3, art.19, art. 29, art.33

5.Ustawa o systemie oSwiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (t. jedn. Dz. U. z 2025, poz. 881).
6.Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatlaniu narkomanii (t. jedn. Dz. U. z 2023, poz. 1939)

8.Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t. jedn. Dz. U. z
2023, poz. 2151)

10.Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (t. jedn. Dz. U. z 2023, poz. 1798)

11. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.- przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2017 r., poz. 60 z
pozn. zm.)

13.Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach
systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (t. jedn. Dz. U. z 2020, poz. 1449)

15. Prawo Oswiatowe — art. 60 ust. 3 pkt 1 (Dz. U. z 2025, poz. 1043 z p6zn.zm.) — kierunki realizacji polityki oSwiatowe;j
panstwa w roku szkolnym 2025/2026.

16. Ustawa z dn. 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t. jedn. Dz. U. z 2023, poz. 2809 z pozn. zm.)

ZALOZENIA PROGRAMU:



Glownym celem naszej szkoly jest stworzenie przyjaznego, bezpiecznego Srodowiska, w ktorym uczniowie maja
szanse uzyskania wszechstronnego rozwoju, ukierunkowanego na prawde, dobro i piekno. Uczniowie moga ksztalcic sie,
rozwija¢ zdolnosci oraz poglebiac¢ zainteresowania. Uzyskuja to dzigki nowoczesnym metodom przyswajania wiedzy
i umiejetnosci oraz z pomocy wysoko wykwalifikowanej kadry pedagogicznej, a takze zapraszanych gosci.

Dodatkowo szkota kladzie nacisk na wszechstronny rozwoj, dzieki czemu wspiera ucznia w budowaniu prawidlowej
hierarchii wartosci oraz stwarza mu szanse¢ na prawidlowe funkcjonowanie we wspoétczesnym swiecie. Promowanie takich
umiejetnosci spolecznych, jak samodzielnosc i kreatywnosc¢ zwiekszajg uczniowi szanse na uzyskanie sukcesu w Zyciu
zawodowym.

Szkota rowniez kladzie nacisk na dziatalnosc¢ profilaktyczna oraz naprawcza, polegajaca na realizowaniu odpowiednie;j
edukacji z zakresu promocji zdrowia, szeroko rozumianych uzaleznien, jak réowniez zwiazana z zapobieganiem przemocy

i wykluczeniu spotecznemu.

W oddziatywaniach wychowawczo — profilaktycznych znaczaca role odgrywaja rodzice. Wspottworza oni program poprzez
wskazywanie najistotniejszych problemoéw oraz uczestniczac w ich rozwigzywaniu. Wspoétpracujac z kadra szkoty w imie
szeroko pojmowanego dobra dziecka podnosza swoje kompetencje wychowawcze.

Realizatorami programu sa nauczyciele, ktorzy ustawicznie poszerzaja swoja wiedze i umiejetnosci dydaktyczne,
wychowawcze i interpersonalne. Wsparcia w realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego udzielaja: pedagog,

psycholog szkolny, pedagog specjalny, a takze specjalisci z instytucji wspierajacych szkotle.

SZCZEGOLOWE CELE I ZADANIA PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO:



Wdrazanie uczniow do sSwiadomego podejmowania decyzji i odpowiedzialnego pelnienia rol spolecznych w dorostym

zyciu.

Kreowanie prawidlowych postaw i wartosci wsrod uczniow tj. szlachetnosci, zaangazowania spotecznego, tolerancji,

dbatosci o zdrowie.
Uczenie udzielania pierwszej pomocy.
Ksztattowanie postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno.
Uczenie odpowiedzialnosci za sSrodowisko naturalne.

Edukacja historyczna uwzgledniajaca dziedzictwo kultury kraju i Europy oraz ksztaltujaca postawy obywatelskie

1 patriotyczne.

Wspomaganie rozwoju osobistego ucznia w wymiarze intelektualnym, emocjonalnym i fizycznym.
Wspieranie zdrowia psychicznego uczniow.

Motywowanie uczniow do zdobywania wiedzy i umiejetnosci szkolnych i praktycznych.
Rozwijanie empatii i wrazliwosci na potrzeby innych.

Wdrazanie edukacji wlaczajace;j.

Wspomaganie wychowawczej roli rodziny.



Diagnozowanie potrzeb rozwojowych mtodziezy.
Zachecanie i wspieranie uczniow do rozwijania ich aktywnosci fizyczne;j.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniow i nauczycieli ze szczegolnym uwzglednieniem higieny cyfrowej,

bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie.
Doskonalenie kompetencji kadry pedagogicznej w zakresie warunkow i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.
Dzialania integracyjne szkoty ze sSrodowiskiem lokalnym.

Ksztattowanie nawykow dbatosci o zdrowie, higiene i kondycje fizyczna.
Doskonalenie systemu ksztalcenia zawodowego.

Dbanie o bezpieczenstwo srodowiska szkolnego.

Podnoszenie jakosci ksztalcenia i wieloaspektowego wsparcia udzielanego mlodziezy.

Ksztaltowanie myslenia  analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania przedmiotow

przyrodniczych i Scistych oraz poglebianie umiejetnosci matematycznych w ksztalceniu.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami z dosSwiadczeniem migracyjnym w zakresie nauczania

jezyka polskiego jako jezyka obcego.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych i umiejetnosci uczenia sie przez cale zycie poprzez wzmocnienie roli



doradztwa zawodowego oraz wspolpracy szkoly z pracodawcami i instytucjami regionalnymi.

Profilaktyka przemocy rowiesniczej poprzez zwiekszenie Swiadomosci uczniow na temat rodzajow przemocy,

ich zrodel, sposobow rozwiazywania konfliktow oraz wzmacnianie kompetencji spotecznych uczniow.

Wyposazenie nauczycieli w umiejetnosci rozpoznawania sygnalow przemocy oraz narzedzia reagowania

w sytuacjach konfliktowych.

Wsparcie mtlodziezy w kryzysach psychicznych poprzez psychoedukacje, ksztaltowanie umiejetnosci wczesnej

identyfikacji symptomoéw kryzysu psychicznego oraz budowanie sprzyjajacego Srodowiska szkolnego.

Skoordynowana wspolpraca z rodzicami i specjalistami zewnetrznymi w procesie zapewnienia wsparcia

psychicznego uczniom.

Dziatania profilaktyczne ukierunkowane na zwiekszenie wiedzy o uzaleznieniach.

SYLWETKA ABSOLWENTA



Absolwent Zespolu Szkét Przemystu Spozywczego w  Kielcach w  wyniku oddziatywan dydaktycznych
i wychowawczo — profilaktycznych ze strony Srodowiska szkolnego, we wspolpracy z rodzicami staje sie dojrzatym

cztowiekiem w sferze moralnej, duchowej, psychicznej i emocjonalne;j.
Absolwent:

e Samodzielnie funkcjonuje w otaczajacym go Swiecie i potrafi sie odnalez¢ w trudnych sytuacjach.
e Potrafi stawiac sobie cele i je urzeczywistniac.

e Dba o swoj dobrostan psychiczny, rozpoznaje symptomy kryzysu, wie, gdzie szuka¢ pomocy.

e Posiada pozytywne nastawienie do Swiata, zna swoja wartos¢ i mozliwosci, rozwija pasje oraz zainteresowania.

e Potrafi odr6zni¢ dobre zachowanie od zlego oraz podejmowac stuszne decyzje w oparciu o uniwersalny system

wartosci.

e Ma swiadomosc¢ zroznicowania spolecznego wynikajacego z odmiennych wartosci kulturowych i religijnych oraz

niejednorodnej sytuacji ekonomiczne;.
e Nabyta w szkole wiedze potrafi zastosowac w praktyce.

e Potrafi korzystac z roznych zrodel wiedzy i wlasnego doswiadczenia, realizowac postawione przed nim zadania,
a takze zaprojektowac zlozone dzialania dobierajac wlasciwe metody postepowania z dostepnych technologii

informacyjno-komunikacyjnych.



Potrafi korzystac z roznych zrodet informacji, posiada umiejetnos¢ zdobywania, przetwarzania i wykorzystywania

zdobytej wiedzy.
Potrafi ponosic¢ odpowiedzialnoSc¢ za swoje postepowanie i podjete decyzje.

Wyraza siebie w sposob akceptowany spolecznie, ma poczucie autonomii, przy jednoczesnym dbaniu o relacje

spoleczne.

Jest punktualny, dotrzymuje terminow, szanuje swoj czas i czas innych.

Potrafi wspolpracowac¢ w grupie, jest zyczliwy i chetny do pomocy innym.

Dba o zdrowie, higiene i aktywnosc¢ fizyczna.

Potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy.

Potrafi w krytyczny sposéb odebra¢ naptywajace informacije.

Rozumie zagrozenia wynikajace z uzaleznien i przemocy.

Potrafi planowac swoj rozwoj zawodowy i Sciezke kariery.

EWALUACJA PROGRAMU



1. Stanowic ja bedzie ocena rocznych osiagniec realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego.
2. Efekty dziatan zostana poréwnane z zamierzeniami — celami.

3. Wnioski wynikajace z ewaluacji bedg wyznacznikiem do dalszej pracy i modyfikacji programu.

SPOSOBY I SRODKI EWALUACJI:

e obserwowanie zachowania uczniow podczas roznego typu zajec, uroczystosci, wycieczek,

e analizowanie wypowiedzi uczniow, mtodziezy w czasie roznych rozmow, dyskus;ji,

e analizowanie dokumentow,

e obserwowanie zaangazowania uczniow w organizowanie imprez klasowych, szkolnych,

e przeprowadzenie sondazu wsrod wychowawcow, nauczycieli, rodzicow na temat realizacji zadan wynikajacych
z Programu.

e przeprowadzenie ankiet wsrod uczniow, nauczycieli, rodzicow.

OBSZAR: ZDROWIE - EDUKACJA ZDROWOTNA




ZADANIA

SPOSOBY REALIZACJI

OSOBY ORAZ ZESPOLY
ODPOWIEDZIALNE
ZA REALIZACJE

1. Ksztaltowanie nawykow zdrowego
stylu zycia, dbania o higiene osobista

i aktywnos¢ fizyczna. Promowanie
zasad racjonalnego odzywiania.

Pogadanki, lekcje wychowawcze,
materiaty filmowe promujace
zdrowy styl zycia.

Konkursy kulinarne, konkursy
zasad zdrowego, zbilansowanego
zywienia. Zwrocenie uwagi na
media i mtodziezowych idoli
promujacych racjonalny sposob
odzywiania.

Umozliwienie uczniom spozywania
zdrowych positkow na stotowce
szkolnej.

¢ Dyrekcja, wychowawcy,

nauczyciele, pedagog
szkolny, psycholog szkolny,
nauczyciele,

2. Profilaktyka uzaleznien z zakresu
zachowan ryzykownych, takich jak:
spozywanie alkoholu, zazywanie
narkotykow, dopalaczy;
zakupoholizm, uzaleznienia od

pogadanki z pielegniarka szkolng
na temat rozpoznawania objawow
roznych schorzen, a takze
zapobieganie im.

e pielegniarka szkolna,

pedagog szkolny, psycholog
szkolny, wychowawcy,
nauczyciele

10




mediow cyfrowych i gier
komputerowych; choroby zakazne.

Prelekcje, warsztaty nt. uzaleznien

Organizowanie wyjS¢ do instytucji
zajmujacych sie profesjonalnie
pomoca dla osob uzaleznionych od
roznych substancji.

pedagog szkolny, psycholog
szkolny, specjalisci z
instytucji zajmujacych sie
profilaktyka zdrowia

3. Stala kontrola i przestrzeganie
zasad BHP.

Szkolenia biezace i okresowe,
przeglady pomieszczen, urzadzen,
kontrole wyrywkowe.

Starszy Inspektor ds. BHP,
kierownik szkolenia
praktycznego, nauczyciele
przedmiotow zawodowych

4. Umozliwienie uczniom korzystania

z obiektow sportowych szkoly oraz
udzial w zajeciach pozalekcyjnych.

Organizacja dodatkowych zajec:
zawody sportowe, turnieje, rajdy,
wycieczki, ,,Biata Szkota”.

Propagowanie ,,Dnia Sportu”
poprzez organizacje dodatkowych
zajec i konkursow.

Dyrekcja, wychowawcy,
nauczyciele
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5. Kontynuacja programu
likwidujacego ubostwo menstruacyjne
»~Akcja menstruacja” Fundacji Rozowa
Skrzyneczka

e Udostepnienie uczennicom

darmowych Srodkow higienicznych.

Dyrekcja, pielegniarka,
nauczyciele, pedagog
szkolny, psycholog szkolny,
wychowawcy,

6. Uczestnictwo w Programie ,,Szkola
Promujaca Zdrowie” .

e Realizowanie zadan zgodnie
z wytycznymi w Programie

Zespol powotany przez
Dyrektora szkotly

7. Rozwijanie umiejetnosci niesienia
pomocy innym w sytuacji zagrozenia
zycia

e Szkolenie dla mlodziezy z zakresu
udzielania pierwszej pomocy

Nauczyciele przedmiotu
Edukacja dla bezpieczenstwa
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8. Rozwijanie Swiadomosci w obszarze
zdrowia psychicznego

Prelekcje, warsztaty nt. czynnikow
wspierajacych zdrowie psychiczne,
rozwo6j umiejetnosci radzenia sobie
z trudnosciami i kryzysami
psychicznymi

Poradnictwo psychologiczne

pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog
szkolny, specjalisci z
instytucji zajmujacych sie
profilaktyka zdrowia

9. Ksztaltowanie prawidlowych
nawykow higieny cyfrowe;j

Prelekcje, warsztaty

pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog
szkolny, specjalisci z
instytucji zajmujacych sie
profilaktyka zdrowia
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OBSZAR: BEZPIECZENSTWO - PROFILAKTYKA ZACHOWAN RYZYKOWNYCH

ZADANIE /DZIALANIE

SPOSOBY REALIZACJI

OSOBY ORAZ ZESPOLY
ODPOWIEDZIALNE
ZA REALIZACJE

1. Monitorowanie aktualnych
rozporzadzen Ministerstwa Zdrowia.

Rzetelne stosowanie sie do
zalecen i wytycznych Ministra
oraz wewnetrznych
rozporzadzen Dyrektora szkotly

Dyrekcja, wszyscy pracownicy

2. Edukacja i profilaktyka dotyczaca
zagrozen oraz zachowan
ryzykownych.

Zajecia wychowawcze,
pogadanki, warsztaty, prelekcje.

Zapoznanie uczniow z
obowiazujacymi w

szkole ,,Standardami Ochrony
Maloletnich”

Podejmowanie na lekcjach
wychowawczych tematyki
dotyczacej zachowan

Dyrekcja, pedagog szkolny,
pedagog specjalny, psycholog
szkolny, pielegniarka szkolna,
wychowawcy, nauczyciele,
specjalisci z instytucji
wspierajacych szkote
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ryzykownych oraz
odpowiedzialnosci prawnej
i moralne;.

Gazetki tematyczne

Wspoélpraca z instytucjami
wspomagajacymi szkote m.in.
Miejskim Zespotem Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych,
Swietokrzyskim Centrum
Profilaktyki i Edukacji, Policja

i Osrodkami Pomocy
Spoltecznej

Zapoznanie i przestrzeganie
Wewnatrzszkolnej Procedury
postepowania w sytuacjach
zagrozenia mlodziezy
przestepczoscig i demoralizacja.

Zajecia profilaktyczne zgodne
z aktualnie pojawiajacymi sie
problemami w szkole.

15




3. Profilaktyka przemocy rowiesniczej
- doskonalenie umiejetnosci
rozpoznawania i radzenia sobie

z niepozadanymi wplywami
srodowiska rowiesniczego.

Pogadanki, lekcje
wychowawcze, prelekcje.

Rozmowy indywidualne
z pedagogiem i psychologiem
szkolnym.

Wspolpraca z rodzicami.

Informowanie o mozliwosci
korzystania z pomocy
specjalistycznej poza szkota.

Prezentacje wizualne dotyczace
problemu niepozadanego
wptywu srodowiska, np. gazetki
Scienne.

Dyrekcja, wychowawcy,
nauczyciele, pedagog szkolny,
pedagog specjalny, psycholog
szkolny,

4. Wsparcie rodzicow w dzialaniach
wychowawczych.

Dyzury dostepnosci Dyrekcji
i nauczycieli.

Indywidualne rozmowy
i porady.

Szkolenia dla rodzicow
w zaleznosci od potrzeb.

Dyrekcja, pedagog szkolny,
pedagog specjalny, psycholog
szkolny, nauczyciele, specjalisci
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OBSZAR: KULTURA - WARTOSCI, NORMY, WZORY ZACHOWAN

ZADANIA

SPOSOBY REALIZACJI

OSOBY ORAZ ZESPOLY
ODPOWIEDZIALNE ZA
REALIZACJE

1. Ksztaltowanie poczucia tozsamosci
narodowej, poszanowanie symboli
narodowych, panstwowych,
religijnych.

Organizowanie uroczystosci
szkolnych z okazji swiat
narodowych, akcentowanie
rocznic oraz waznych wydarzen
historycznych.

Pogadanki, prezentacje réoznego
rodzaju dziet kultury
narodowej: literatury, filmow,
architektury.

Organizowanie uroczystosci
i imprez o charakterze
religijnym i narodowym.

¢ Wychowawcy, nauczyciele,
zespot ds. kultury i wychowania
patriotycznego
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2. Edukacja historyczna
i kulturalna wlasnego regionu, kraju
i Swiata.

Udziatl w rajdach, wycieczkach,
wystawach lokalnych,
uroczystosciach.

Spotkania z ludzmi ze Swiata
kultury, polityki, nauki i sztuki.

Odwiedzanie miejsc pamieci
narodowej

Swietowanie rocznic i wydarzen
patriotycznych, wskazanie oséb
zastuzonych pochodzacych

z regionu a ktorych dziatalnosc¢
zostala zapisana na kartach
historii Polski.

Ksztattowanie postaw
proobronnych.

wychowawcy, nauczyciele,
Zespot ds. kultury i wychowania
patriotycznego

3. Wykorzystanie w praktyce nabyte;j
wiedzy na temat zroznicowania
kulturowego.

Organizowanie konkursow,
prezentacji na temat tradyc;ji
i kultury innych krajow.

Zagraniczne praktyki zawodowe
w ramach Programu Erasmus +

wychowawcy, nauczyciele,
Zespot ds. kultury i wychowania
patriotycznego
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4. Akcentowanie i poszanowanie
obyczajow i tradycji szkoty.

Poznanie postaci patronki
szkoly Danuty Siedzikowny ps.
Inka.

Obchody Dnia Patronki Szkoty.

wychowawcy, nauczyciele,
pedagog i psycholog szkolny,
Zespotl ds. kultury

i wychowania patriotycznego

5. Poszerzanie wiedzy na temat
ekologii i zagrozen zwiazanych
z niekorzystnymi zmianami

w Srodowisku.

Zbiorka surowcow wtornych.

Organizowanie i uczestniczenie
w akcjach ekologicznych, np.
,,Sprzatanie swiata”, ,,Dni
Ziemi”, Miedzynarodowy Dzien
Swiadomosci na temat Strat i
Marnowania Zywnosci. Zbiérka
surowcow wtornych.

Tworzenie gazetek
tematycznych dotyczace
sSrodowiska przyrodniczego

w ujeciu lokalnym i globalnym.

Prezentacje multimedialne.

Propagowanie zdrowego stylu
zycia.

Wdrazanie do selektywnego
pozbywania si¢ odpadkow na
terenie szkoly.

wychowawcy, nauczyciele,
opiekunowie Samorzadu
Uczniowskiego i Kota
Wolontariatu
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6. Przygotowanie uczniow do pracy
zawodowej, budowanie
konstruktywnego obrazu wlasnej
osoby m.in. Swiadomosci mocnych
i stabych stron, podejmowania
odpowiedzialnych decyzji.

Rozwijanie w uczniach poczucia
wlasnej wartosci oraz wiary we
wlasne mozliwosci.

Zajecia warsztatowe z zakresu
doradztwa zawodowego, Tydzien
Przedsiebiorczosci, Dzien
Przedsiebiorczosci,

Zapoznanie uczniow
z aktualnymi ofertami pracy.

Zorganizowanie spotkan

z doradcg zawodowym,
pedagogiem i psychologiem
szkolnym - indywidualne
konsultacje.

Dyrekcja, wychowawcy,
nauczyciele, Zespot ds.
doradztwa zawodowego,
Kierownik Szkolenia
praktycznego, pedagog szkolny,
pedagog specjalny, psycholog
szkolny

20




OBSZAR: EDUKACJA

ZADANIA

SPOSOBY REALIZACJI

OSOBY ORAZ ZESPOLY
ODPOWIEDZIALNE
ZA REALIZACJE

1. Rozwijanie i prezentowanie
uzdolnien oraz mozliwosci uczniow.

Zapoznanie si¢ nauczycieli
uczacych z dokumentacja
rekrutacyjna i punktacja uzyskana
przez uczniow w trakcie egzaminu
osmoklasisty.

Przeprowadzanie rozmow

z uczniami i rodzicami w celu
uzyskania informacji na temat
mocnych i stabych stron ucznia.

Motywowanie uczniow do
korzystania z programow
stypendialnych.

Analiza predyspozycji zawodowych
uczniow podczas spotkan

1 warsztatow z doradca
zawodowym.

e wychowawcy, nauczyciele,

pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog szkolny

e rodzice, Poradnia

Pedagogiczno-Psychologiczna
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Zachecanie do udzialu w
konkursach przedmiotowych i
kulinarnych

2. Indywidualizacja pracy z uczniami.

Doskonalenie metod pracy
Z uczniami o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

Realizacja zalecen zawartych w
dokumentacji ucznia, dostosowana
do jego indywidualnych potrzeb
(opinie, orzeczenia)

Okazywanie zrozumienia dla
ucznioéw z problemami
zdrowotnymi, np. poprzez
organizowanie pomocy
kolezenskie;j.

Uwzglednienie adekwatnego
systemu oceniania do
indywidualnych potrzeb ucznia
zgodnych z Wewnatrzszkolnym
Systemem Oceniania.

Uwzglednianie poziomu
umiejetnosci uczniow poprzez
dobor wlasciwych metod
nauczania.

Nauczyciele przedmiotowi,
nauczyciele specjalisci,
pedagog specjalny
wychowawcy, pedagog
szkolny, psycholog szkolny
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Stosowanie wzmocnien
pozytywnych w procesie
dydaktycznym.

3. Wspomaganie uczniow w zakresie
wyrownywania deficytow.

Wzmacnianie dzialalnosci
samorzadu uczniowskiego

w zakresie organizacji pomocy
kolezenskie;j.

Konsultacje dla uczniow
prowadzone przez nauczyciela
przedmiotu.

Systematyczne informowanie
rodzicow /opiekunow prawnych
0 postepach ucznia.

Nauczyciele przedmiotowi

4. Motywowanie uczniow do udziatu
w konkursach przedmiotowych
i olimpiadach.

Prawidlowy przeplyw informac;ji
o szkolnych regionalnych,
wojewodzkich i krajowych
olimpiadach oraz konkursach
przedmiotowych.

Organizowanie w szkole spotkan
z przedstawicielami nauki, w celu
umozliwienia uczniom czerpania
wiedzy wykraczajacej poza
podstawe programowa.

Dyrekcja, nauczyciele

przedmiotowi, wychowawcy,
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5. Ksztaltowanie myslenia
analitycznego poprzez
interdyscyplinarne podejscie do
nauczania przedmiotow
przyrodniczych i Scistych oraz
poglebianie umiejetnosci
matematycznych

Motywowane uczniow do
uczestniczenia w konkursach
matematycznych oraz pozostatych
przedmiotow Scistych

Zachecanie do analitycznego
sposobu myslenia

Zachecanie do poszukiwania i
korzystania z materialow
ponadprogramowych.

Nauczyciele przedmiotowi
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OBSZAR: CYFRYZACJA W KSZTALCENIU NA ODLEGLOSC

ZADANIA

SPOSOBY REALIZACJI

OSOBY ORAZ ZESPOLY
ODPOWIEDZIALNE
ZA REALIZACJE

1. Zapoznanie uczniow z narzedziami
i zasobami cyfrowymi szkoty oraz
analiza mozliwosci ich wykorzystania

Prezentacja programow
wspomagajacych nauczanie
(e-dziennik, tablica
multimedialna).

Korzystanie z zasobow
cyfrowych wykorzystujacych
technologie informacyjno-
komunikacyjna.

Nauczyciele i wychowawcy klas,

informatycy

2. Rozwijanie w uczniach
umiejetnosci kreatywnego korzystania
z narzedzi cyfrowych

Motywowanie uczniow do
tworzenia prezentacji
multimedialnych

Wykorzystywanie innych
narzedzi informatycznych do
realizacji zadan edukacyjnych
i komunikacji z nauczycielem

wychowawcy, nauczyciele,
nauczyciel informatyki
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(np. poczta internetowa, Teams,
Zoom).

Wykorzystanie monitora
interaktywnego podczas zajec
edukacyjnych.

3.Bezpieczenstwo w Internecie.
Odpowiedzialne korzystanie z mediow
spotecznych.

Zajecia warsztatowe
prowadzone przez specjalistow
w dziedzinie cyberprzemocy

i cyberprzestepczosci.

Zajecia wychowawcze dotyczace
zasad bezpiecznego
poshugiwania sie komputerem

i korzystania z sieci.

Dyrekcja, wychowawcy,
nauczyciele, pedagog
i psycholog szkolny
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OBSZAR: RELACJE - KSZTALTOWANIE POSTAW SPOLECZNYCH

ZADANIA

SPOSOBY REALIZACJI

OSOBY ORAZ ZESPOLY
ODPOWIEDZIALNE
ZA REALIZACJE

1. Budowanie prawidlowych relacji
w klasie oraz srodowisku szkolnym.

Zajecia adaptacyjno-
integracyjne we wszystkich
klasach pierwszych.

Organizacja zajec z zakresu
komunikacji interpersonalnej,
asertywnosci i wlasciwego
zachowania sie.

Spotkania indywidualne
uczniow z pedagogiem
i psychologiem szkolnym.

Organizacja spotkan klasowych
i szkolnych np. Dzien chlopaka,
Andrzejki, Wigilia, Mikolajki
Szkolne, Szkolny Dzien
Zyczliwosci.

Dyrekcja, wychowawcy,
nauczyciele, pedagog

i psycholog szkolny,
opiekunowie Samorzadu
Uczniowskiego i Kota
Wolontariatu
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Organizacja wycieczek

i wyjazdow np.: ,,Biata Szkota”.

Zapoznanie uczniow

z Wewnatrzszkolnymi

i Przedmiotowymi Zasadami
Oceniania, Statutem Szkoty,
Standardami Ochrony
Maloletnich

2. Ksztaltowanie zachowan
prospotecznych, pozytywnych

wzorcow kultury osobistej, tolerancji,
szlachetnosci, wrazliwosci na prawde
i dobro oraz poszanowanie drugiego

czlowieka.

Wykorzystywanie wplywu
mediow, sSrodowiska na jezyk
ojczysty, komunikacje
interpersonalna poprzez
pogadanki oraz lekcje
wychowawcze.

Minimalizowanie u uczniow
zachowan wulgarnych,
agresywnych poprzez szybkie
reagowanie na takie
zachowania, w tym rozmowy
z pedagogiem, psychologiem.

e Dyrekcja, wychowawcy,
nauczyciele, pedagog
i psycholog szkolny,
opiekunowie Samorzadu
Uczniowskiego i Koto
Wolontariatu
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Udziat uczniow w akcjach
charytatywnych — wolontariat.

Ksztaltowanie postawy
szacunku do osob starszych,
niepelnosprawnych,
potrzebujacych pomocy

1 wsparcia , np. poprzez wizyty
w Domu Brata Alberta,
Srodowiskowym Domu
Samopomocy.

Obchody Swiatowego Dnia
Roéznorodnosci w ramach
projektu ,,Szkota Otwartosci”.

Obchody Dnia Zyczliwosci”

Akcentowanie Europejskiego
Tygodnia Autyzmu, a takze
Swiatowego Dnia §wiadomosci
Autyzmu.

Wizualizacja na gazetce
Sciennej ,,.Szkota Otwartosci”
problematyki zwigzanej z
potrzeba akceptacji, rownosci,
tolerancji i poszanowania,
zyczliwosci.
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3. Uswiadamianie roli i wartosci
rodziny w zyciu cztowieka.

Kontynuacja dzialan w ramach
Programu ,, Szkola Przyjazna
Rodzinie”.

Ksztaltowanie pozytywnych
wzorcow funkcjonowania
rodziny poprzez pogadanki,
zajecia wychowawcze.

Wsparcie rodzin znajdujacych

sie w trudnej sytuacji zyciowej

poprzez pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.

Adaptacja uczniow

z doswiadczeniem
migracyjnym do warunkow
polskiej szkoty.

Ksztaltowanie nadrzednych
wartosci takich jak:
poszanowanie zycia, mitosc,
malzenstwo, rodzina, szacunek
dla innych.

wychowawcy, nauczyciele,
pedagog i psycholog szkolny,
pedagog specjalny, opiekunowie
Samorzadu Uczniowskiego

i Koto Wolontariatu
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OBSZAR: ROZWOJ SAMODZIELNOSCI I KREATYWNOSCI

ZADANIE /DZIALANIE

SPOSOBY REALIZACJI

OSOBY ORAZ ZESPOLY
ODPOWIEDZIALNE
ZA REALIZACJE

1.Ksztaltowanie pozytywne;j
samooceny ucznia, obiektywizmu oraz
przygotowanie go do pracy zawodowej
poprzez budowanie konstruktywnego
obrazu wlasnej osoby

e Stosowanie przez nauczycieli
wzmocnien pozytywnych,
podkreslanie mocnych stron
ucznia.

¢ Rozpowszechnianie osiagniec
uczniow za posrednictwem
dostepnych mediow.

Dyrekcja, pedagog i psycholog
szkolny, pielegniarka szkolna,
wychowawcy, nauczyciele,
specjalisci z instytucji
wspierajacych szkote

2. Rozwijanie u uczniow umiejetnosci
identyfikacji i budowania zasobow
psychicznych

e Psychoedukacja
e Poradnictwo psychologiczne

pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog szkolny,
specjalisci z instytucji
wspierajacych szkote

¢ Motywowanie uczniow do
aktywnego uczestnictwa w
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2. Rozwijanie i doskonalenie
samodzielnosci.

organizowanych przez szkole
akcjach, konkursach.

Stwarzanie mozliwosci do
realizowania zadan
zindywidualizowanych
(prezentacje, wyszukiwanie
materialow wykraczajacych
poza wiedze podrecznikowa,
udzial w projektach)

Dyrekcja, wychowawcy,
nauczyciele, pedagog i psycholog
szkolny

3.Dbanie o rozwoj podstawowych
kompetencji spolecznych

Indywidualne spotkania
z psychologiem i pedagogiem na
temat zglaszanych trudnosci.

Psychoedukacja z zakresu
prawidtowej komunikacji —
zajecia warsztatowe.

Pedagog i psycholog szkolny,
pedagog specjalny, trener TUS

4. Rozwijanie kreatywnosci u uczniow

Zorganizowanie
warsztatow/zajec obejmujacych
trening kreatywnosci.

Dyrekcja, pedagog i psycholog
szkolny, nauczyciele
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Motywowanie uczniow do
uczestnictwa w konkursach,
olimpiadach.

Stosowanie metod
rozwijajacych, kompetencje
tworcze mlodziezy.
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OBSZAR: WSPARCIE PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE

ZADANIA

SPOSOBY REALIZACJI

OSOBY ORAZ ZESPOLY
ODPOWIEDZIALNE
ZA REALIZACJE

1. Propagowanie wzmozonej
dziatalnosci opiekunczej szkoty

w sytuacji rozwarstwienia spotecznego
i ekonomicznego.

Typowanie uczniow do
stypendiow socjalnych,
naukowych, innej w zaleznosci
od potrzeb.

Wspolpraca z instytucjami
opieki spotecznej w kwestii
uczniow zagrozonych
ubostwem.

Dyrekcja, Rada Rodzicow,
wychowawcy, psycholog,
pedagog

2. Wzmacnianie roli psychologa
szkolnego, pedagoga szkolnego,
pedagoga specjalnego w zwiazku

z ostabieniem kondycji psychiczne;j
mlodziezy.

Upowszechnianie mozliwosci
uzyskania na terenie szkotly
pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Dyrekcja, wychowawcy,
nauczyciele, psycholog, pedagog
szkolny, pedagog specjalny
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Zachecanie uczniow do
korzystania ze wsparcia

psychologiczno-pedagogicznego.

3. Wspotpraca z
rodzicami/opiekunami prawnymi.

Motywowanie uczniow przez
rodzicow /opiekunow prawnych
do systematycznej nauki.

Rozpowszechnianie wiedzy

o istniejacych placowkach

w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,
a takze profilaktyki

Informowanie rodzicow /
opiekunow o problemach
emocjonalnych uczniow.

Edukowanie rodzicow

w zakresie umiejetnosci
rozpoznawania Kryzysow
psychicznych oraz
podstawowych objawow
zaburzen zdrowia psychicznego
u mlodziezy.

Dyrekcja, wychowawcy klas,
nauczyciele, psycholog, pedagog
szkolny, pedagog specjalny
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4. Pomoc uczniom z problemami
wychowawczymi oraz edukacyjnymi.

Wspieranie uczniow przez
psychologa i pedagoga
szkolnego, pedagoga
specjalnego.

Rozmowy indywidualne
z uczniami zgodnie z ich
potrzebami.

Prowadzenie mediacji pomiedzy
uczniami, uczniem a rodzicem,

a takze uczniem i nauczycielem.

Psycholog, pedagog szkolny,
pedagog specjalny

5. Podniesienie umiejetnosci pracy
nauczycieli z zespotem

zroznicowanym. Edukacja wlaczajaca.

udzielanie wsparcia uczniom
posiadajacym orzeczenia i
opinie PPP w celu wyrownania
poziomu wiedzy i umiejetnosci

Dyrekcja, nauczyciele,
specjalisci, pedagog szkolny,
pedagog specjalny, psycholog
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