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Plan pracy                                                          

Zespołu Szkół Przemysłu Spożywczego w Kielcach   

na rok szkolny 2024/2025 

  

  

Podstawa prawna:  

  

• Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 750 i 854),  

• Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 i 854),  

• Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie 

sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji 

przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej 

dokumentacji (Dz.U. z 2014 r. poz. 1170 ze zm.),  

• Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 986),  

• Statut Zespołu Szkół Przemysłu Spożywczego w Kielcach,  

• Program Wychowawczo-Profilaktyczny.  

  

  

Plan opracowany został w oparciu o:  
  

1. Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2024/2025.  
2. Plan nadzoru pedagogicznego świętokrzyskiego kuratora oświaty na rok szkolny 2024/2025.  
3. Wnioski sformułowane na posiedzeniu rady pedagogicznej podsumowującym rok szkolny 

2023/2024.  
  

  

  

Roczny plan pracy wychowawczo-dydaktycznej szkoły zatwierdzony Uchwałą Rady Pedagogicznej               

z dnia 12. 09.2024 r.  

  

 I.  Plan pracy w głównych obszarach działalności szkoły  
  

Zarządzanie i organizacja  

  

Zadania  Osoba odpowiedzialna  
Termin  

realizacji  

Przydział obowiązków służbowych wszystkim 

pracownikom  
Dyrektor szkoły  

Do końca 

sierpnia  
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Opracowanie i zatwierdzenie rocznego planu 

pracy szkoły  
Dyrektor, rada 

pedagogiczna  
Do 13 września  

Opracowanie programu wychowawczo – 

profilaktycznego szkoły  Rada pedagogiczna  Do 13 września  

Opracowanie Wewnątrzszkolnego Systemu 

Doradztwa Zawodowego  
Rada pedagogiczna  Do 13 września  

Przedstawienie Radzie Pedagogicznej wyników 

i wniosków ze sprawowanego nadzoru w roku 

szkolnym 2023/2024  

Dyrektor szkoły  
Do końca 

sierpnia  

Wprowadzenie zmian w dokumentach 

szkolnych i dostosowanie ich do zmian prawa 

oświatowego: regulaminy, procedury, Statut   
Dyrektor szkoły  

Do końca 

listopada  

Opracowanie wewnątrzszkolnego planu 

doskonalenia zawodowego  
Dyrektor szkoły  

Do końca 

września  

Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego  Dyrektor szkoły  Do 13 września  

Pełnienie nadzoru pedagogicznego  Dyrektor szkoły  Cały rok  

Awans zawodowy nauczycieli  

Dyrektor szkoły, 

opiekunowie staży,  

mentorzy  

Cały rok  

Opracowanie arkusza organizacji pracy szkoły  Dyrektor szkoły  Wyznaczy UM  

Promocja szkoły w środowisku lokalnym  Wszyscy nauczyciele  Cały rok  

Przeprowadzenie rekrutacji uczniów do klas I  
Dyrektor szkoły  

Zespół ds. rekrutacji  

czerwiec– 

sierpień  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

  

  



3  

  

Nauczanie  

  

Zadania  
Osoba 

odpowiedzialna  

Termin  

realizacji  

Realizacja podstawy programowej kształcenia 

ogólnego i kształcenia w zawodach  

Wszyscy 

nauczyciele  
Cały rok 

szkolny  

Przeprowadzenie egzaminów zawodowych i 

maturalnych, także próbnych. Analiza oraz 

opracowanie wyników egzaminów, a także wdrażanie 

wniosków do realizacji  

Dyrektor, zespoły 

przedmiotowe  

Cały rok 

szkolny  

Organizacja pracy zespołów przedmiotowych  

Dyrektor,  

Wicedyrektor,  

Przewodniczący 

zespołów  

Cały rok 

szkolny  

Współpraca z psychologiem, pedagogiem, pedagogiem 

specjalnym, z poradniami 

psychologicznopedagogicznymi i rodzicami w celu 

rozpoznania indywidualnych potrzeb i możliwości 

uczniów  

Wszyscy 

nauczyciele  
Cały rok 

szkolny  

Odkrywanie i rozwijanie zainteresowań i uzdolnień 

uczniów przez indywidualizowanie stawianych im 

zadań oraz przygotowanie do udziału w konkursach 

i olimpiadach wewnątrzszkolnych i pozaszkolnych  

Wszyscy 

nauczyciele  
Cały rok 

szkolny  

Organizacja konkursów i olimpiad szkolnych 

i pozaszkolnych  
Nauczyciele  

Cały rok 

szkolny  

Praca z uczniami mającymi trudności w nauce oraz ze 

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi  

Wszyscy 

nauczyciele  
Cały rok 

szkolny  

Analiza wyników nauczania  

Dyrektor, 

Wszyscy 

nauczyciele  

Cały rok 

szkolny  

Kształcenie u uczniów poczucia odpowiedzialności za 

uzyskane oceny  

Wszyscy 

nauczyciele  
Cały rok 

szkolny  

Kontrola właściwego i systematycznego oceniania 

uczniów przez nauczycieli  

Dyrektor, 

Wicedyrektor 

szkoły  
Raz na 2 mc  
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Obserwacje lekcji  
Dyrektor/              

Wicedyrektor 

szkoły  

Według 

harmonogramu  

Kontrola przestrzegania przez nauczycieli 

obowiązujących zasad oceniania, klasyfikowania i 

promowania  

Dyrektor/         

Wicedyrektor 

szkoły  

Cały rok 

szkolny  

  

Wychowanie  

  

Zadania  
Osoba 

odpowiedzialna  

Termin  

realizacji  

Integracja zespołów klasowych  

Wychowawcy  

klas/Pedagog/Pedagog 

specjalny/          

Psycholog  

Wrzesień  

Realizowanie programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoły  

Wszyscy nauczyciele  
Cały rok  

Diagnozowanie i monitorowanie zachowań uczniów  
Wszyscy nauczyciele  

Cały rok  

Profilaktyka agresji i przemocy w szkole, pomoc 

psychologiczna   
Wszyscy nauczyciele  

Cały rok  

Organizacja uroczystości i imprez kulturalnych, 

artystycznych oraz wycieczek  

Wszyscy nauczyciele  
Cały rok  

Współpraca wychowawców z rodzicami 

uczniów, z pedagogiem/psychologiem szkolnym, 

poradniami psychologiczno--pedagogicznymi  
Wychowawcy klas  Cały rok  

Doskonalenie pracy samorządu uczniowskiego  
Opiekun samorządu  

Cały rok  

Doradztwo zawodowe  

Nauczyciele/               

Pedagog/Psycholog/ 

Doradca zawodowy  
Cały rok  

Kształtowanie tożsamości patriotycznej 

i funkcjonowania w środowisku 

lokalnym  

Nauczyciele  Cały rok  

Edukacja czytelnicza  Nauczyciele   Cały rok  

Angażowanie rodziców w życie szkoły  Wychowawcy klas  Cały rok  
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Zadania opiekuńcze  

  

Zadania  
Osoba 

odpowiedzialna  
Termin  

realizacji  

Organizacja opieki psychologiczno-pedagogicznej  Wszyscy  

nauczyciele/pedagog/ 

psycholog/pedagog 

specjalny  

Cały rok  

Zapewnienie pomocy psychologiczno- -

pedagogicznej  
Dyrektor, nauczyciele, 

pedagog/psycholog 

szkolny/pedagog 

specjalny  

Cały rok  

Organizacja opieki wychowawczej uczniom 

znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej  
Wychowawcy  

klas/pedagog/ 

psycholog 

szkolny/pedagog 

specjalny  

Cały rok  

  


